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RESOLUCION N°;% G OpEL 2026

2 9 OCT 2006
“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA
LA RESOLUCION No. 550 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2026, SE ACEPTA LA
RENUNCIA DEL PERSONERO MUNICIPAL DE MONTERIA, SE DECLARA LA FALTA
ABSOLUTA DEL CARGO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTERIA, En uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 313,
numeral 8, de la Constitucion Politica; los articulos 170, 172 y 176 de la Ley 136 de 1994;
los articulos 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011; el Decreto Ley 1045 de 1978; el
Decreto 1083 de 2015; el Acuerdo 021 de 2018 —Reglamento Interno de la Corporamon——
y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:
I. ANTECEDENTES

Que mediante la Resolucion N° 406 del 1 de septiembre de 2023, el Concejo Municipal de
Monteria dio apertura al concurso publico de méritos No. 01 de 2023 para la eleccion del
Personero Municipal de Monteria

Que mediante la Resolucion N° 009 del 10 de enero de 2024, la Mesa Directiva de la
Corporacion publicod la lista definitiva de elegibles del citado concurso y la remitid a la
Plenaria, en el siguiente orden de mérito:

Orden | Aspirante Cédula Puntaje total
LUIS GABRIEL DEGIOVANNI
1 BEHAINE 10.776.116 918,25
YASSITH YANETH MUSKUS TOBIAS | 1.067.856.518 778,91
LUIS CARLOS GUERRA ESPELETA 10.776.548 - 750,11
4 DIANA MELISA CASTILLO PENATES 1.067.928.664 673,08

Que el paragrafo primero del articulo segundo de la Resolucion N° 009 de 2024 advirtio
que, por tratarse de un concurso de méritos reglado por la ley, el orden contenido en la lista
definitiva “CONFIERE ORDEN DE ELIGIBILIDAD Y ES VINCULANTE; teniendo mejor
derecho el que posee el mejor puntaje y se encuentra de primer lugar, sobre el segundo y
asi sucesivamente”.

Que, en sesion plenaria del 10 de enero de 2024, segln consta en el Acta No. 007 de esa
fecha, el Concejo Municipal de Monteria eligié con diecinueve (19) votos al doctor LUIS
GABRIEL DEGIOVANNI BEHAINE, identificado con la cédula de ciudadania No.
10.776.116, como Personero Municipal de Monteria para el periodo institucional
comprendido entre el 1 de marzo de 2024 y el 29 de febrerc de 2028, quien presto el
juramento de rigor en la misma sesion.

Que mediante la Resolucion No. 550 del 14 de octubre de 2026, esta Mesa Directiva
concedié al Personero Municipal, a solicitud suya, cinco (5) dias habiles de vacaciones
correspondientes al periodo de servicios comprendido entre el 1 de marzo de 2025 y el 28
de febrero de 2026, para ser disfrutados entre el 19 y el 23 de octubre de 2026.
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“POR NMEDIO DE LA_CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA
LA RESOLUCION No. 550 DEL 14 DE OCTUBRE Dl-,Z 2026, SE ACEPTA LA
RENUNCIA DEL PERSONEROD MUNICIPAL DE MONTERIA, SE DECLARA LA FALTA
ABSOLUTA DEL CARGOQ, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que mediante el oficio PMM-100-0078/2026 del 16 de octubre de 2026, el Personero
Municipal interpuso recurso de reposicion contra la Resolucion No. 550 de 2026, con
fundamento en ‘circunstancias sobrevinientes relacionadas con las necesidades del
servicio y el cumplimiento de compromisos institucionales”™ que, a su juicio, hacian
necesaria su permanencia en el cargo durante el periodo previsto para el disfrute. Sefiald
que el periodo vacacional adn no habia comenzado y advirtid que el encabezado del acto
se refiere a un permiso remunerado, mientras que sus consideraciones y su parie resolutiva
corresponden a la concesién de vacaciones. Solicitd: (i) reponer en su totalidad la
Resolucidn No. 550 de 2026; vy (i) dejar sin efecto la concesidn del periodo vacacional y
disponer su aplazamiento por necesidades del servicio, conservando los cinco (5) dias
habiles para su posterior disfrute. ’

Que mediante escrito de fecha 20 de octubre de 2026 el doctor LUIS GABRIEL
DEGIOVANNI BEHAINE presenté anfe la presidencia de esta Corporacion renuncia al
cargo de Personero Municipal de Monteria.

ll. CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. Competencia de {a Mesa Directiva

Que el inciso final del articulo 172 de ia Ley 136 de 1994 dispone: “Compete a la mesa
directiva del Concejo lo relacionado con la aceptacion de renuncias, concesién de licencias,
vacaciones y permisos al personero”. En consecuencia, corresponde a esta Mesa Directiva
resolver el recurso de reposicidon interpuesto contra la Resolucion No. 550 de 2026, por la
cual concedié vacaciones al Personero, y decidir sobre la renuncia presentada por este.

2. Del recurso de reposicion contra la Resolucién No. 550 de 2026

Que el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011 establece el recurso de reposicién ante quien
expidid la decisién, para que la aclare, modifique, adicione o revoque. El recurso fue
interpuesto por escrito, por el destinatario del acto, con expresion concreta de los motivos
de inconformidad y dentro del término de diez (10) dias previsto en el articulo 76 ibidem, de
manera que cumple los requisitos del articulo 77 ibidem y debe resolverse de fondo,
conforme al articulo 80 de la misma ley.

Que, seguin el articulo 79 de la Ley 1437 de 2011, los recursos se conceden en el efecto
suspensivo. Por ello, la Resolucion No. 550 de 2026 no adquirio firmeza ni fue ejecutada.

Que el articulo 12 del Decreto Ley 1045 de 1978 dispone que las vacaciones se conceden
de oficio 0 a peticién del interesado, y su articulo 14 faculta a la autoridad competente para
aplazarlas por necesidades del servicio mediante resolucidén motivada. £n el presente caso
las vacaciones fueron concedidas a peticién del propio servidor, quien antes de iniciar su
disfrute, y deniro dei término legal, manifestd su voluntad de no disfrutarias en las fechas
concedidas por razones del servicio. Tratandose de un derecho reconocido a instancia de
su titular, cuyo disfrute adn no habia comenzado, procede acceder a [a revocatoria
solicitada.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA
LA RESOLUCION No. 550 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2026, SE ACEPTA LA
RENUNCIA DEL PERSONERO MUNICIPAL DE MONTERIA, SE DECLARA LA FALTA
ABSOLUTA DEL CARGO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que la solicitud de aplazamiento para un disfrute posterior presupone la continuidad del
servidor en el empleo, presupuesto que desaparece con la aceptacion de la renuncia que
se decide en este mismo acto. Por sustraccion de materia no hay lugar a fijar una nueva
época de disfrute; en su lugar, ios dias de vacaciones causados y no disfrutados deberan
reconocerse y compensarse en dinero con ocasion del retiro, conforme ai literal b) del
articulo 20 del Decreto Ley 1045 de 1978 y al articulo 1 de la Ley 995 de 2005.

Que la inconsistencia que el recurrente advierte entre la denominacién y el contenido de la
Resolucién No. 550 de 2026 queda superada con la revocatoria integral del acto.

3. De la renuncia

Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “Toda persona que sirva
un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciario libremente en cualquier iempo™ que
la renuncia se produce cuando e empleado manifiesta por escrito, de forma espontanea e
inequivoca, su decision de separarse del servicio; que “La renuncia regularmente aceptada
fa hace irrevocable”, y que en el acto de aceptacion “deberd determinarse fa fecha en que
se hara efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30} dias de su presentacion”.

Que el escrito presentado por el doctor LUIS GABRIEL DEGIOVANNI BEHAINE contiene
una manifestacion escrita, libre, espontanea e inequivoca de separarse del cargo, y no
constituye una renuncia en blanco o sin fecha determinada, de las prohibidas por el articulo
27 del Decreto 2400 de 1968. La fecha de efectividad que se fija en la parte resolutiva se
encuentra dentro del limite de treinta (30) dias contados desde su presentacion.

4. De la falta absoluta del cargo

Que el articulo 176 de la Ley 136 de 1994 establece que “Son faltas absolutas y temporales
def personero las previstas en la presente Ley para el alcalde”, y el articulo 98 ibidem
incluye entre las faltas absoiutas del alcalde “La renuncia aceptada”.

Que la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en el Concepto No. 2283
de 2016 (Radicacion 11001-03-06-000-2016-00022-00), precis6 que existe falta definitiva
cuando “se tiene certeza de que el personero que habia sido elegido para un determinado
periodo no volvera a ocupar ef cargo”, situacién que se configura con la aceptacion de la
renuncia.

Que el inciso primero del articulo 172 de la Ley 136 de 1994 ordena: “En casos de falia
absoluta, el Concejo procedera en forma inmediata, a realizar una nueva eleccién”, la cual,
por tratarse de un periodo institucional, se surte para el tiempo que resta del periodo 2024-
2028, esto es, hasta el 29 de febrero de 2028.

5. Del enca{'go de las funciones de Personero Municipal

Que el inciso segundo del articulo 172 de la Ley 136 de 1994 dispone: “Las falfas
femporales del personero seran suplidas por el funcionario de la personeria que le siga en
Jerarquia siempre que redna las mismas calidades del personero. En caso contrario, fo
designara el Goncejo y si la corporacién no estuviere reunida, lo designara el alcalde. En
fodo caso, deberan acreditar las calidades exigidas en la presente Ley.”
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA
LA RESOLUCION No. 550 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2026, SE ACEPTA LA
RENUNCIA DEL PERSONERO MUNICIPAL DE MONTERIA, SE DECLARA LA FALTA
ABSOLUTA DEL CARGO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que el Consejo de Estado, en el citado Concepto No. 2283 de 2016, sefialé que mientras
se provee definitivamente la falta absoluta “Ja competencia para la provisién provisional def
cargo de personero solo puede corresponder al concejo municipal”, que para ello pueden
aplicarse las reglas previstas en la ley para las faltas del personero mediante la figura del
encargo, y que resulta aplicable por analogia el limite de tres (3) meses previsto para el
encargo de empleos de fibre nombramiento y remocién, advittiendo que “os fimites
temporales para el encargo del empleo de personero deben interpretarse de manera
restrictiva”. En el mismo sentido, el Departamento Administrativo de la Funcidén Plblica
(Conceptos 208791 de 2021 y 076771 de 2026) ha indicado que, mientras se realiza la
nueva eleccion, el cargo debe ser desempenado transitoriamente por el funcionario de la
personeria que le siga en jerarquia, siempre que redna los requisitos, y que no resulta viable
encargar a un empleado vinculado mediante nombramiento provisional.

Que el Concejo Municipal se encuentra reunido en el tercer periodo de sesiones ordinarias,
comprendido entre el 1 de octubre y el 30 de noviembre, conforme al articulo 23 de la Ley
136 de 1994, por lo que la provision transitoria corresponde a la Corporacion y no al Alcalde
Municipal.

6. De la provision del cargo para el periodo restante

Que el articulo 170 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 35 de la Ley 1551 de
2012, y la sentencia C-105 de 2013 de la Corte Constitucional exigen que la eleccion del
personero este precedida de concurse piliblico de méritos, y el articulo 2.2.27 .4 del Decreto
1083 de 2015 dispone que con la lista de elegibles “se cubrird la vacante del empleo de
personero con la persona que ocupe ef primer puesto de la lista”.

Que la Seccion Quinta del Consejo de Estado ha precisado que Ia lista de elegibles para
personero tiene “efectos vinculantes estrictos de orden de mérito descendente” (sentencia
del 29 de abril de 2021, Rad. 05001-23-33-000-2020-00480-01, C.P. Lucy Jeannette
Bermidez Bermidez), y el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, en el
Concepto 001611 del 6 de enero de 2026, concluys que “mientras la lista de elegibles se
encuentre vigente se debe adelantar con ésta la provision del cargo de Personero”,
atendiendo la vigencia que haya fijado [a convocatoria.

Que, en consecuencia, la Plenaria del Concejo debera proceder en forma inmediata a la
eleccion del Personero Municipal para el periodo restante, con la lista definitiva de elegibles
contenida en la Resclucion No. 008 de 2024, en esfricio orden de mérito descendente,
previa verificacidon de su vigencia conforme a la Resolucion No. 406 de 2023 de la
aceptacion del elegible y de la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades. Si la lista no
se encuentra vigente o se agota, debera adelantarse un nuevo concurso publico de méritos.

Hi. CONCLUSIONES

Que, por todo io anterior, procede: (i) reponer y revocar la Resoluciéon No. 550 de 2026, sin
lugar a fijar nueva época de disfrute; (ii) aceptar la renuncia presentada por el Personero
. Municipal; (jii) declarar la falta absoluta del cargo; (iv) remitir el asunto a la Plenaria para la
eleccion inmediata.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA
LA RESOLUCION No. 550 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2026, SE ACEPTA LA
RENUNCIA DEL PERSONERQ MUNICIPAL DE MONTERIA, SE DECLARA LA FALTA
ABSOLUTA DEL CARGO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que, en razon a lo expuesto anteriormente, la Mesa Directiva del Concejo Municipal de
Monteria,

IV. RESUELVE:

ARTICULO 1°: REPONER Ia Resolucion No. 550 del 14 de octubre de 2026, por la cual se
concedieron cinco (5) dias habiles de vacaciones al Personero Municipal de Monteria para
ser disfrutados entre el 19 y el 23 de octubre de 2026, y, en consecuencia, REVOCARLA
en su integridad, por las razones expuestas en la parte motiva.

PARAGRAFO: Por sustraccion de materia, derivada de la aceptacion de la renuncia que
se dispone en el articulo segundo, no hay lugar a fijar nueva época de disfrute. Los cinco
(5) dias habiles de vacaciones objeto de la Resolucién No. 550 de 2026, asi como los
demas dias de vacaciones causados y no disfrutados, si los hubiere, se reconoceran y
compensaran en dinero en la liquidacion de prestaciones sociales del servidor, conforme al
literal b) del articulo 20 del Decreto Ley 1045 de 1978 y al articulo 1 de la Ley 995 de 2005.

ARTICULO 2°: ACEPTESE la renuncia presentada por el doctor LUIS GABRIEL
DEGIOVANNI BEHAINE, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.776.116, al cargo
de Personerc Municipal de Monteria, para el que fue elegido en el perfodo institucional
2024-2028, con efectos a partir del 29 de octubre de 2026.

ARTICULO 3°: DECLARESE la falta absoluta del cargo de Personero Municipal de
Monteria a partir del 29 de octubre de 2026, por renuncia aceptada, de conformidad con los
articulos 98 y 176 de la Ley 136 de 1994.

ARTICULO 4°: CONVOQUESE a Ila plenaria del Concejo:Municipal de Monteria, por
secretaria, y de manera urgente, con la finalidad de realizar el encargo para suplir de forma
temporal la falta absoluta, para evitar la paralasis en la prestacion del servicio prestado por
la Personeria Municipal, hasta tanto no se provea de forma definitiva el cargo.

PARAGRAFO 1°: Por secretaria requiérase de forma expedita al area de recursos
humanos de la Personeria Municipal, o quien haga sus veces, para que mediante oficio
certifique quien es el funcionario de la personeria que le sigue en jerarquia al personero
municipal. La certificacién debe de acompariarse con la hoja de vida del funcionario, con la
finalidad de verificar el cumplimiento de los requisitos para ocupar el cargo de personero,
en concordancia con lo regiado en el Art. 173 de la Ley 136 de 1994.

ARTICULO 5°: REMITIR la presente resolucion, junto con la Resolucién No. 009 del 10 de
enero de 2024, a todos los Honorables Concejales miembros de la Plenaria, para que
confarme al articulo 172 de [a Ley 136 de 1994 y el Acuerdo Municipal N° 021, proceda a
elegir el Personero Municipal de Monteria para el periodo restante, comprendido hasta el
29 de febrero de 2028, con la lista definitiva de elegibles del concurso publico de méritos
No. 01 de 2023, en estricto orden de mérito descendente.

PARAGRAFO 1°: Por intermedio de la Secretaria General, comuniquese al integrante de
la lista de elegibles que corresponda segln el orden de mérito, para que dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes manifieste por escrito su aceptacion y aporte los documentos
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA
LA RESOLUCION No. 550 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2026, SE ACEPTA LA
RENUNCIA DEL. PERSONERO MUNICIPAL DE MONTERIA, SE DECLARA LA FALTA
ABSOLUTA DEL. CARGO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

necesarios para verificar el cumplimiento de requisitos y la ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades, verificacion que se surtira antes de la eleccién.

PARAGRAFO 2°: Si la lista de elegibles no se encuentra vigente conforme a la Resolucién
No. 406 de 2023, o se agota, la Mesa Directiva dara inicio de inmediato a un nuevo concurso
publico de méritos, de conformidad con el articulo 170 de la Ley 136 de 1994 y el Titulo 27
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 6°: El servidor dimitente hara entrega del cargo a la servidora encargada, junto
con el acta de informe de gestién prevista en la Ley 951 de 2005. COMUNICAR la presente
decisidn a la Oficina Administrativa y Financiera de la Personeria Municipal de Monteria,
para que adelante la liquidacion de las prestaciones sociales del servidor, incluida la
compensacion en dinero de las vacaciones causadas y no disfrutadas.

ARTICULO 7°: NOTIFICAR personaimente el contenido de la presente resolucién al doctor
LUIS GABRIEL DEGIOVANNI BEHAINE, en los términos de los articulos 67 y siguientes
de la Ley 1437 de 2011, o por medios electrénicos si lo ha autorizado (articulo 56 ibidem).
COMUNICAR, al Alcalde Municipal de Monteria, a la Procuraduria Provincial de Instruccién
de Monteria y a los Honorables Concejales, y publicarla en la pagina web de la Corporacion.

ARTICULO 8°: Contra ia decisién adoptada en el articulo primero no procede recurso
alguno, por tratarse de la decisién del recurso de reposicién (articulo 87, numeral 2, de la
l.ey 1437 de 2011). Contra la decisidn adoptada en el articulo segundo procede el recurso
de reposicién ante esta Mesa Directiva dentro de los diez (10) dias siguientes a su
notificacion, al cual el interesado podra renunciar expresamente (articulo 87, numeral 3,
ibidem). LLas demas decisiones son de ejecucion y contra ellas no procede recurso (articulo
75 ibidem).

ARTICULO 9°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Monteria, a los veintiocho (28) dias del mes de octubre del afio 2026.

Elbsn AVT(A " ﬂh

ELKIN DAF{IO AV.[LA DEAVILA FS-FRUPEMG) S D
Segundo Vicepresidente Secretario Genéra

Proyectd: Proyectos y Asesorias MOS0 S AS. — Asesor Juridico
Revisé: Proyectos y Asesorias MOSO S.A.S. — Asesor Juridico
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